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CONVENIO DE COLABORACION BANCO DE BECAS 2017, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, INSTITUTO DE
ESTUDIOS SUPERIORES ELISE FREINET S.C. REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR M.S.P. JESUS MAXIMO
VENTURA, APODERADO LEGAL Y DIRECTOR GENERAL, A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
INSTITUTO”; Y POR OTRA PARTE, EL H. AYUNTAMIENTO DE PACHUCA DE SOTO, ESTADO DE HIDALGO,
REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LA L.S.C.A. YOLANDA TELLERIA BELTRAN, EN SU CARACTER DE
PRESIDENTA MUNICIPAL, ASISTADA DEL T.P.I. RUBEN AUGUSTO MUNOZ SAUCEDO, SECRETARIO GENERAL
MUNICIPAL, A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA “EL MUNICIPIO”; Y CUANDO ACTUEN DE
MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, OBLIGANDOSE AL TENOR DE LOS SIGUIENTES
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

En fecha de 1 de noviembre del 2012, se realizé |a 12 Feria de Oferta Educativa convocando a 53 (cincuenta
y tres) instituciones de educacién basica, media superior y superior, del sector publico y privado.

La Feria de Oferta Educativa tiene como finalidad conjuntar a instituciones educativas de nivel basico, medio
superior y superior, del sector publico y privado, con la finalidad de difundir |z oferta educativa del municipio
y acercar a la sociedad pachuquefia a la gama de oportunidades existentes, asi como consolidar los convenios
celebrados con dichas instituciones (Becas).

Que el municipio desea continuar con el programa, el cual se encuentra contemplado en el eje 2 sub eje 2.3
del Plan Municipal de Desarrollo 2016-2020.

DECLARACIONES
1. DECLARA “EL INSTITUTO”

1.1. Que es una Institucién Educativa Privada, con personalidad juridica y patrimonio propio, conforme a
lo que se establece en la Escritura Pablica Nimero 54900 de fecha 19 de junio 2013, otorgada ante
la fe del Notario Pablico Titular Ndmero Tres, del Distrito Judicial de Pachuca, Hidalgo, Lic. Ger:
Martinez Martinez, inscrita en el Registro Publico de la Propiedad y del Comercio de PaChUC):
Soto, Hidalgo, bajo el nimero 19582 del libro 1, seccién 3 en fecha 25 de junio 2013, en
hace constar la constitucién de la Sociedad Civil Instituto de Estudios Superiores Elise Freinet.

1.2. Que dentro de los objetivos que persigue “EL INSTITUTO”, sefialados en la Escritura Piblica nimero
54900, de fecha 19 de junio de 2013, en los numerales 1, 2 y 9 de la cldusula quinta referentes a la
constitucion de la sociedad se encuentran:

1. Iniciér, impartir, promover, fomentar, estimular, fundar, patrocinar, administrar y dirigir toda clase
de actividad educativa, de investigacién y difusién de la actividad cultural, sin restriccién alguna.

2. Proporcionar servicios en idiomas a nivel profesional o licenciaturas, diplomados y posgrados
como lo son especialidades, maestrias, doctorados y posdoctorados.

9. Celebrar todos aquellos convenios, contratos civiles y mercantiles con personas fisicas o morales
que contraten sus servicios, realicen servicios de cooperacién o inherentes al servicio otorgado
por la sociedad.

1.3. Que el Ciudadano Alfredo Rivera Rubio, es su Apoderado Legal, tal y como consta en la Escritura
Pablica nimero 54,900 de fecha 19 de junio 2013, otorgada ante la fe del Lic. Gerardo Martinez

Martinez, Notario Publico Nimero 3, con residencia en la Ciudad de Pachuca, Estado de Hidalgo, /
! )



4.

wi

P

W

PHEGSENTIA MUK CIFA.,
Lo-td

Que ef M.S.P. Jests Méximo Ventura, se encuentra facultado mediante Poder General parza Pleitos,
Cobranzas y Actos de Administracion, que le confiere el C. Alfredo Rivera Rubio, Apoderado Legai de “EL
INSTITUTC”, enfecha 18 de abril del af0 2018, poder otorgado ante {a fe de! Notario Publico Titular, NGimerc
Tres, Lic. Gerardo Martinez Martinez, en la Escritura Pdblica, Nimero 67, 441, inscrita en el Libro Ndmero
2642, Folio Nitmero 243,226,

Que se encuentra inscrito en e} Registro Federal de Contribuyentes, bajo el nimerc de registro

Que para los efectos legales a que haya lugar, sefiala como domicilio, el ubicado en Carretera la Paz, Niimero
442, Colonia industrial La Paz, C.P.42092, Pachuca de Soto, Hidalge,

i DE “EL MUMICIPIO?:

Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicangs, en su articulo 115 fraccidn I, establece gue los
municipios estaran investidos de personalidad juridica y manejardn su patrimonio conforme 2 la fey; asimismo, la
Constitucion Politica del Estado de Hidalgo, en su articulo 115, establece gue el municipio libre es una institucidn
con personalidad juridico-politica v territorio determinado, dotado de facultades para atender las necesidades de
st nficleo de poblacidn, para lo cual manejara su patrimonio conforme 3 fas leyes en la materiz;

Que la LS.C.A. Yolanda Telleria Beltrdn, Presidenta Municipal Constitucional, acredita su personalidad con iz
copia certificada de la constancia de mayoria expedida en su favor por el instituto Estatal Electoral de Hidalgo, de
fecha 08 {ocho) de junio del afic 2016 {dos mil dieciséis), de conformidad con el articulo 60, fraccion |, inciso f}
de la Ley Orgénica Municipal para el Estado de Hidalgo, contando con la autorizacién del Ayuntamiento emitida
mediante acta de la Décima Novena Sesién Ordinaria Pablica del H. Ayuntamiento de Pachuca de Soto, Estado de
Hidalgo de fecha 22 de junio del 2017, ia cual, la faculta para celebrar el presente convenic, con todas las
cbligacicnes inherentes al mismo.

Que el T.P.L Rubén Augusto Mufioz Saucedo, en su cardcter de Secretario General Municipal v de conformidad
en el articulo 98 fraccién V de la ley Orgdnica Munici pal del Estado de Hidalgo, quien acredita su personalidad con
la copia certificada de} nombramiento expedido a su favor por la LS.C.A. Yolanda Telleria Beltran, Presidenta
Municipal Constitucicnal de Pachuca de Soto, Estado de Hidalgo, con fecha 05 (cinco) de septiembre de 2016 {dos
mil dieciséis).

2.} Que su domicilic legal ests ubicado en Plaza General Pedro Maria Anaya, nimero 01, Colonia Centro de
esta Cludad, C. P. 42000, con Registrc Federal de Contribuyentes MPS6201017E2. o

3. Declaran “LAS PARTES™:

Que se reconocen Iz personalidad con que se ostentan y que tienen plena v libre voluntad en celebrar af
presente Convenio por lo que convienan en sujetarse a {as siguientes:
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Instituto de Estudi
Elise Freinet
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PRIMERA. OBIJETO. Ei objeto del presente instrumento es establecer las bases generales y unir esfuerzos
entre “EL INSTITUTO” y “EL MUNICIPIO” para proporcionar a la poblacién escolar de Pachucs, el apoyo
necesario para continuar sus estudios en los niveles basico, medio superior y superior, que estard a cargo de
la Direccién de Educacién de la Secretaria de Desarrollo Humano y Social de Pachuca, generando asi acciones
conjuntas para combatir el rezago educativo en el Municipio.

SEGUNDA A. COMPROMISOS DE "EL INSTITUTO"

Para la ejecucion del objeto del presente instrumento, "EL INSTITUTO" se compromete a:

I Beneficiar a los trabajadores miembros de la presidencia municipal, secretarias e institutos; sus hijos
oconyuges, con los programas académicos que imparte “EL INSTITUTO”, contemplando los siguientes

programas educativos:

BACHILLERATO

Bachillerato General

LICENCIATURAS

No. RVOE

No. CIFRHS

No. RVOE

'FECHA DE EMISION CIFRHS

Llicenciatura en Enfermeria | SSEMSYS 1346101 004199 14 marzo 2012
Licenciatura en Enfermeria (Nivelacién | s
Académica) | SSEMSYS 13446102 010605 25 julio 2013
Licenciatura en Nutricion \ SSEMSYS 1546108 014332 25 septiembre 2012
PECIALIDAD R ’ - AT & =h
Enfermeria Perinatal | SSEMSYS 1446207 001506 29 enero 2014 1
Administracién v Docencia de  los |
Servicios de Enfermiana ' SSEMSYS 1446206 001505 29 enero 2014
Enfermeiia en Cuidados intensivos  SSEMSYS 1446205 001508 2% enero 2014
Enfermeria Pedicica | SSEMSYS 1446204 001507 29 enero 2014
Enfermeric Quinirgica | SSEMSYS 1446203 001513 29 enerc 2014

MAESTRIAS

Maesiria en Geslibn y Direccién de

No. RVOE

No. COEPES-H*

FECHA DE EMISION COEPES-H =

COEPES-H/ST/008- »
instituciones de Salud B 1546307 3/15 09 julio 2015
Maesiia en Docencia para la COEPES-H/ST/008- ; i
Educacion Media Superiory Superor | SoEMSYS 1546310 3N5 U7 julio 2013
Maestria en Salud Poblica SSEMSYS 1646311 COEPES;J';’? 0012- 08 enero 2016

*CIFRHS Comité inferinsiitucional para la Formacién de Recursos Humanos para la Salud
= COEPES: Comision estetal para i planeacién de la Educacion Superior
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. “EL INSTITUTO", realizard la evaluacién de los conocimientos de los alumnos y otorgard la
documentacidn oficial que asi se requiera, para cada programa educativo.

Hi. Las becas para descuento, serdn otorgadas para cada ciclo escolar, a los alumnos que hayan cubierto
todos los requisitos necesarios, para la inscripcién y reinscripciones que establezca “EL INSTITUTO”,
con base en lo siguiente:

a) Para los trabajadores del “EL MUNICIPIO”, que deseen obtener la beca, deberén contar con
documento que avale su relacién laboral con el “EL MUNICIPIO”, considerando como documento
vélido, el original y copia del ditimo talén de pago; original y copia del contrato laboral; originai v
copia de constancia laboral; original v copia de credencial laboral

b) Para los hijos de los trabajadores del “EL MUNICIPIO”, ademds de contar con zlguno de los

documentos mencionados en el inciso A de esta cldusula, deberd acreditar su relacién por
consanguinidad con el trabajador (a) con original v copia del acta de nacimiento. —_—

¢} Para el esposo {a) de los trabajadores del “EL MUNICIPIQ”, ademds de contar con alguno de los
documentos mencionados en el inciso A de esta cldusula, deberan acreditar su relacién por afinidad
con el trabajador(a), con original y copia del acta matrimonial o bien, con original y copia del acta
de inscripcion de concubinato.

V.  Los alumnos beneficiados con descuentos otorgados por “EL INSTITUTO”, deberdn de respetar la
normatividad académica vy administrativa del mismo, teniendo la obligacidn de reafizar los pagos
correspondientes a inscripciones y colegiaturas de forma puntual y en las fechas establecidas por “EL
INSTITUTG” asi como mantener una disciplina ejemplar y en apego a la normatividad institucional.
V.  “ELINSTITUTO" otorgaré un descuento por concepto de beca, mismo que consistird en un 15% {quince
por ciento) aplicable a los conceptos de pago de colegiaturas mensuales e inscripciones, tnica y
exclusivamente z los trabajadores miembros de “EL MURNICIPIO”, sus hijos y sus cényuges, no asi en

textos, material diddctico, tramites administrativos, recargos, moras o uniformes, si se diera el case,
u otras cuestiones andlogas, durante el tiempo que dure el programa académico al que ingresen.

Vi La renovacion de la beca se hard por el interesado de forma cuatrimestral o semestral segtin el
programa académico que desee cursar.

Vil.  Los alumnos beneficiados, para la renovacién de becas, deberdn de presentar la documentacién
solicitada por “EL INSTITUTO”.

o
vill.  EI*MUNICIPIO” proporcionara los documentos necesarios que los alumnos requieran para reaﬁ?ﬁ%{

inscripcion en alguno de los programas académicos de “EL INSTITUTO”.

IX.  Enelcaso de que el trabajador (fuente de la beca) rompiera relaciones con el “EL MUNICIPIO”, este
debera notificar a “EL INSTITUTO”.

SEGUNDA B.- DE LAS OBLIGACIONES DEL ALUMNO BECARIO:

I.  El alumno becario, deberd respetar estrictamente, la normativa institucional es decir, el alumno no
podra tener mas de 2 (dos) reportes de indisciplina; entendiéndose como causales de reportes de
indisciplina, ia agresion fisica o verbal a compafieros, docentes o personal administrativo, causar

4

ke



Eisse Eremei ‘

PAETIDENCE, MUK CIFS.
o2

disturbios en clase, destruccién de bienes muebles o inmuebles institucionales, uso incorrecto del
uniforme u otras andlogas, ya que en caso de incurrir en alguno de estos supuestos, no podré realizar
tramite de solicitud de beca y, en caso de ya contar con ella, el alumno la perdera.

H. El slumno becario, a partir del segundo cuatrimestre o semestre, segin el Programa Académico
correspondiente, deberd ser alumno regular; es decir no haber reprobado alguna materia en el ciclo
escolar inmediato anterior al que pertenezca, ya que de ser alumno irregular, no podré renovar la beca. v

lit.  El alumno becario, deberd cumplir con los tiempos establecidos para tramites administrativos, como /
son: pagos, inscripcidn, reinscripcion, solicitud de beca u otros andlogos, estrictamente en las fechas y
con los requisitos sefialados, ya que en caso de no cumplir con este requerimiento, no podra solicitar
beca.

V. El alumno becario, deberd mantener un promedio minimo de 8.0 {ocho punto cero} para renovar su :223
beca, en caso de no contar con el promedio, la beca sera cancelada.

SEGUNDA C.- DE LA CANCELACION DE LA BECA:

Para los casos en que el alumno becario incurra en alguna de las causales de cancelacién de beca, a los que se

hace referencia en la cldusula segunda B.- De las obligaciones del alumno becario, “EL INSTITUTO” notificara
por escrito la cancelacidn de la misma, al alumno becario.

TERCERA. COMPROMISOS DE "EL MUNICIPIO"

Para la realizacion del objeto de este instrumento "EL MUNICIPIO" se compromete a:

. Valorar las condiciones de vulnerabilidad de las y ios interesados que soliciten el apoyo de becas.
.  Fungircomo enlace entre “EL INSTITUTO” y los beneficiarios para emitir oficio de autorizacién de beca
a traves de la Direccidn de Educacién de la Secretaria de Desarrollo Humano y Social, dirigido a la

autoridad correspondiente de la Institucidn correspondiente, avalando el monto y uso de la beca.

1. Realizar dos ediciones anuales de [a Feria de Oferta Educativa, con la finalidad de que las instituciones
participantes tengan un espacio dénde difundir sus planes de estudio.

W.  Ser el vinculo para apoyos de vialidad en caso de requerirlo en algiin evento, asi como de so&

espacios ptiblicos como unidades deportivas o plazas monumentales.

V. Proporcionar mobiliario para sus eventos (sillas, carpas, sonido).

CUARTA. COMPROMISOS DE “LAS PARTES”
Para el debido desarrollo def objeto del presente Convenio, “LAS PARTES” se comprometen a:
I Cumplir con las obligaciones contenidas en el presente Convenio.
RN N
R

il.  Realizar la supervisidn conjunta para el cumplimiento de los objetivos planteados.-
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QUINTA, RESPONSABLES
Para la ejecucidn de las actividades del presente instrumento, “LAS PARTES” designardn como responsables:
Por parte de “EL INSTITUTO”

L.A. Elsa Marcos Blancas.
Coordinadora de Becas y Apovyos Institucionales

Por parte de "EL MUNICIPIOY

C.D. Eduarde Sanchez Herndndez

Director de Educacion del Ayuntamiento de Pachuca
Teléfono: {01 771) 717 8600, extensidn 5121

Correc: Eduardo.sanchez.hernandez@pachuca.gob.mx

SEXTA. PROPIEDAD INTELECTUAL.-

St coma resultado de las acciones de colaboracidn derivadas de este convenio y desarrolladas entre fas partes
se obtiene alglin producto o servicio factible de ser considerado en cualesquiera de las modalidades
genéricamente calificadas como de propiedad intelectual, tanto si clasifica como derecho de autor o como
propiedad industrial, no se podra realizar actividad alguna de divulgacion, produccidn, prestacion de servicios,
publicacidn, generalizacidn, comercializacién o cualquiera otra similar gue impligue utilizacién o expiotacion del
resuftado, sin que previamente las partes firmantes del presente convenio suscriban el carrespondiente
contrato puntual y especifico que garantice el registro v proteccién legal del resultado en cuestidn v su
explotacion en los términos que en él se pacten. La parte gue incumpla con lo pactado en esta ddusula asumird
fa responsabilidad juridica de rigor que correspenda.

SEPTIMA. CESION DE DERECHOS.-

“LAS PARTES” se obligan a no gravar, ceder o traspasar en todo o en parte, a terceras personas fisicas o
morzles, de manera parcial o total los derechos y obligaciones que les correspondan, derivadas de este
convenio, sin previa autorizacidn expresa por escrito de la otra parte v para el caso de que uns de fas partes.
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viole esta obligacidn, asumird de manera unilateral las responsabilidades que surgieran con dichos tefceres— 5%

liberando 2 fa otra parte de cualquier responsabilidad que se cause por el no cumplimiento de ia
obligacicnes pactadas en ef presente instrumento.

OCTAVA. CONFIDENCIALIDAD.-

“LAS PARTES” guardaran confidencialidad respecto de las actividades materia de este Convenio, en los casos
en gue se considere necesario.

NOVENA. RESPONSABILIDAD CIVIL.- Ambas partes estardn exentas de toda responsabilidad civil por los
dafios v perjuicios que se puedan derivar en caso de incurmnplimiento total o parcial del presente convenio,
debido ataso fortuito o fuerza mayor, entendiéndose por esto a todo acontacimiento presente o future, ya
sea fendmeno de naturaleza o no, que esté fuera de la voluntad, que no pueda preverse o que aun
previéndose no pueda evitarse, incluyendo la huelga y el paro de labores. En tales supuestos “LAS PARTES”
revisarén de comdn acuerdo el avance de los trabajos y con esto, estableceran las bases para su debida
terminacion.

&
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Cada parte deberd conducirse de manera favarable en todo momento a la otra parte, en buen nombre, fey
reputacion, ademds evitara practicas engafiosas, desorientadoras o faltas de &tica que sean o puedan ser
perjudiciales, pero sin limitar la retroalimentacién oportuna de cada una de “LAS PARTES”.

Y

DECIMA. RELACION LABORAL.- - %,

“LAS PARTES" convienen que el personal comisionado por cada una de ellas para la realizacidn del objetc
materia de este Convenio, se entendera relacionado exclusivamente con aquella que lo empled. Por ende,
asumira su responsabilidad por este concepto y en ningtin caso serd considerada como patrones solidarios
o sustitutos; en virtud a esto, cada una serd responsable en materia de vivienda, seguridad social,
aportaciones sindicales; patronales, impuestos y demds relativos.

DECIMA PRIMERA. MODIFICACIONES.-

El presente convenio podrd ser modificado o adicionado de comiin acuerdo por “LAS PARTES”, dichas
moedificaciones sélo serdn vélidas cuando hayan sido hechas por escrito vy firmada por ambas, asimismo, los
asunios que no se encuentiren expresamente previstos en este convenio, serdn resueltos de comin acuerdo,
y las decisiones que se tomen deberdn hacerse por escrito y firmadas por sus representantes, anexando
dichas constancias al presente convenio como parte integrante del misme.

DECIMA SEGUNDA.
El presente instrumento tendra vigencia a partir de la fecha de su firma y hasta el término de Ia presente
administracién, la cual sera el dia 04 de septiembre del afioc 2020.

DECIMA TERCERA. RESCISION Y TERMINACION ANTICIPADA.

“LAS PARTES” acuerdan que el presente instrumento podré darse por terminado por cualquiera de “LAS

PARTES” previo aviso mediante notificacién escrita a la otra parte con 30 (treinta) dias naturales de
nticipacién a la fecha que se desee dar por terminado, en el entendido de que las actividades que se

encuentren realizando al momento de la terminacion del presente instrumento se continuarén hasta su total

j

conclusion. ;
/

DECIMA CUARTA. INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO.

“LAS PARTES” reconocen que en el presente convenio, no existe vicio alguno del consentimiento, tales como
error, dolo, mala fe, engafio o algtn otro que pudiera invalidarlo y que cualquier controversia que se derive
de su interpretacién e incumplimiento, se someteran a la competencia de los Tribunales de esta Ciudad de
Pachuca de Soto, Estado de Hidalgo renunciando a cualquier otro que por razén de sus domicilios presentes
o futuros pudieran corresponderles.
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Por “EL. MUNICIPIO”

Por “EL INSTITUTO”

/M,/% S

L.S.C.A. YOLANDA TELLERIA BELTRAN M.S.P-JESUS MAXIMO VENTURA
PRESIDENTA MUNICIPAL DIRECTOR GENERAL
CONSTITUCIONAL INSTITUTO DE ESTUDIOS SUPERIORES
PACHUCA DE SOTO, HIDALGO ELISE FREINET S.C.
T.P.I. RUBEN AUGUSTO MUNOZ L.A. ELSA MARCOS BLANCAS
SAUCEDO COORDINADORA DE BECAS Y APOYOS
SECRETARIO GENERAL INSTITUCIONALES
TESTIGOS
DRA. DANALF ISLAS AVILA
SECRETARIA DE DESARROLLO SECRETARIA GENERAL
HUMANO Y SOC
\
C.D. EDUARDO SANCHEZ HERNANDEZ LIC. PSIC. LEOP CESAR ROMERO
DIRECTOR DE EDUCACION

UB
GESTOR ACADEMICO INSTITUCIONAL

ESTA HOJA DE FIRMAS, PERTENECE AL CONVENIO DE COLABORACION BANCO DE BECAS 2017, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE,
EL INSTITUTO DE ESTUDIOS SUPERIORES ELISE FREINET 5.C., REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL M.S.P. JESUS MAXIMO
VENTURA, APODERADO LEGAL Y DIRECTOR GENERAL A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL INSTITUTO” Y POR LA
OTRA PARTE, EL MUNICIPIO DE PACHUCA DE SOTO, ESTADO DE HIDALGO, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LA LS.C.A.
YOLANDA TELLERIA BELTRAN, EN SU CARACTER DE PRESIDENTA MUNICIPAL, ASISTIDA DEL T.P.I. RUBEN AUGUSTO MURNOZ
SAUCEDO, SECRETARIO GENERAL MUNICIPAL, A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA “EL MUNICIPIO” Y, CUANDO

’
ACTUEN DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”. DE FECHA 06 SEIS DEL MES DE NOVIEMERE DEL ANO 2017
DOS MIL DIECISIETE.



